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AVVIO PROCEDURA COMPARATIVA INTERNA PER LA PROGRESSIONE
TRA LE AREE, AI SENSI DELL'ART. 52, COMMA 1-BIS DEL D.LGS.
165/2001, RISERVATA AL PERSONALE DI RUOLO DELL'ENTE

DETERMINAZIONE
IL RESPONSABILE DEL Settore Affari Generali

Richiamate:

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 70 del 19/12/2024, con la quale sono stati approvati la
nota di aggiornamento al documento unico di programmazione 2025-2027 e il bilancio di previsione
finanziario 2025-2027, nonché i relativi allegati;

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 7 del 07/01/2025, con la quale ¢ stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione (PEG) 2025/2027, ai sensi dell’art. 169 del D.lgs. 267/2000;

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 68 del 31/03/2025, con la quale ¢ stato approvato il Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2025/2027, contenente il Piano Triennale del
Fabbisogno di Personale 2025/2027;

Rilevato che, nel piano triennale dei fabbisogni di personale 2025-2027, ¢ stato previsto di attivare,
nell’anno 2025, una procedura comparativa interna per la progressione tra le Aree, ex art. 52, comma 1-bis
del D.Lgs. 165/2001, riservata al personale di ruolo dell’Ente, per n. 1 posto di “Istruttore amministrativo
contabile”, Area degli istruttori (ex categoria C - posizione economica C1);

Considerato che, al 31/12/2025, cessera dal servizio una dipendente con il profilo di istruttore
amministrativo contabile presso 1’Ufficio Anagrafe del Settore Demografico e ritenuto, pertanto, procedere al
piu presto alla sostituzione della dipendente prossima al pensionamento, al fine di garantire le indispensabili
funzioni dell’Ufficio Anagrafe, Stato Civile ed Elettorale;

Ritenuto, pertanto, in conformita ai principi generali di buon andamento della Pubblica
Amministrazione ¢ di una piu efficace ed efficiente utilizzazione delle risorse umane, per perseguire
I’obiettivo di valorizzare le professionalitd interne del personale dipendente del Comune di Galliate, di
avvalersi dell’istituto delle progressioni tra le aree tramite procedura comparativa ex art. 52, comma 1-bis,
del D.Lgs. 165/2001, per la necessaria sostituzione presso il Settore Demografico;

Rilevato che la normativa vigente parametra la determinazione della quota di almeno il 50% delle
unita di personale da assumere, mediante le ordinarie modalita di accesso dall’esterno, alle assunzioni
complessivamente programmate nel piano triennale dei fabbisogni di personale, attribuendo altresi alle
singole Amministrazioni la facolta, per la quota assunzionale residua, di valorizzare discrezionalmente le
professionalita interne alla propria struttura amministrativa tramite procedura comparativa e non piu tramite
concorso pubblico riservato;

Dato atto che tali progressioni rispettano la misura del 50% dei posti che l'ente ha programmato di
coprire con la presente programmazione, in applicazione dell'art. 52, comma 1-bis del D.Lgs. 165/2001, cosi
come novellato dal comma 1 dell’articolo 3 del D.L. n. 80/2021, convertito con modificazioni con Legge del
6 agosto 2021, n. 113;

Ritenuto, pertanto, di procedere all’avvio della procedura comparativa interna per la progressione tra
le Aree, ex art. 52, comma 1-bis del D.Lgs. 165/2001, riservata al personale di ruolo dell’Ente, per n. 1 posto
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di “Istruttore amministrativo contabile”, Area degli istruttori (ex categoria C - posizione economica C1) —
presso il Settore Demografico;

Preso atto che sul bilancio di previsione 2025/2027 sussiste idonea copertura finanziaria;

Visti:

il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267, recante “Testo Unico delle Leggi sull'ordinamento
degli Enti locali”, e s.m.i.;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, numero 165, recante “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e s.m.i.;

il vigente C.C.N.L. del comparto Funzioni Locali del 16/11/2022;

il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con deliberazione
di Giunta Comunale n. 176 del 11/10/2002 e cosi come successivamente modificato e integrato;

il “Regolamento per la disciplina delle progressioni tra le aree” — addendum al Regolamento
sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con Deliberazione di giunta comunale n.
175 del 18/09/2023;

lo Statuto comunale;

il regolamento di contabilitd comunale;

gli artt. 151 e 183 del D. Lgs. 267/00 concernenti gli impegni di spesa e 1’attestazione di
copertura finanziaria;

Attestata la regolarita e la correttezza amministrativa del presente atto, ai sensi dell’art. 147 del
decreto legislativo 18 agosto 267;

Visto il provvedimento del Sindaco n. 11/2024, con il quale venivano attribuite al sottoscritto
Segretario Generale le funzioni di Responsabile del Settore Affari Generali, ai sensi dell’articolo 97, comma
4, lettera d) del D. Lgs n. 267/2000;

DETERMINA

di avviare la procedura comparativa interna per la progressione tra le Aree, ex art. 52, comma 1-
bis del D.Lgs. 165/2001, riservata al personale di ruolo dell’Ente, per n. 1 posto di “Istruttore
amministrativo contabile”, Area degli istruttori (ex categoria C - posizione economica Cl) —
presso il Settore Demografico;

di approvare I’avviso della procedura comparativa interna per la progressione tra le Aree
(allegato A), che costituisce parte integrante e sostanziale della presente determinazione e di
disporne la diffusione e la pubblicazione;

di dare atto che la nomina della Commissione esaminatrice avverra con successivo e separato
atto, ai sensi del Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei servizi dell’Ente;

di provvedere, per quanto di competenza, agli adempimenti inerenti e conseguenti a norma di
legge.

Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. n. 82/2
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